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UNIDAD
OBJETIVO DEL CARGO

ESTAMENTO
REPORTA A
LE REPORTAN

ENERGETICA

BASES QUE ESTABLECEN LOS REQUISITOS PARA
SELECCION DEL CARGO DE PROFESIONAL DEL AREA DE
TRANSPORTE DE LA AGENCIA DE SOSTENIBILIDAD

DESCRIPCION PERFIL PROFESIONAL

Transporte Eficiente

Apoyar al equipo de Transporte en el desarrollo de proyectos
estratégicos que contribuyan al desarrollo de la electromovilidad en
el transporte publico del pais.

Profesional

Jefatura Transporte Eficiente

No le reportan

CONDICIONES Y REQUISITOS PARA INGRESO DEL CARGO

ESTUDIOS/FORMACION
INDISPENSABLE

ESTUDIOS ACADEMICOS

(Escolaridad y/o titulo profesional)

Ingeniero civil, industrial, mecanico, eléctrico, o
ingenieria comercial.

ESTUDIOS DE POSTGRADO
(Postitulo, magister, doctorado,
otros)

No se requiere, pero se valorara: Estudios en
alguna de las siguientes areas; gestion de
proyectos.

CONOCIMIENTOS
ESPECIFICOS

ANOS DE EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDOS

Nivel Nivel Nivel

R N Basico Intermedio Avanzado
Capacidad de redaccion y X
comunicacion
Inglés X
Gestion de Proyectos. X
Sector Energia X
Contexto nacional en proyectos de

- . X
Electromovilidad y su normativa.
Desarrollo Econémico Regional X
Metodologias de Innovacion X
Planificacion de Proyectos X

General

Al menos 2 afios de experiencia profesional en
el area de proyectos vinculados al sector
consultoria, energia, u otro similar, con alta
capacidad de autonomia, y con busqueda de
oportunidades para liderar proyectos con
impacto ambiental, tecnolégico y social.

Especificos

Profesional con conocimiento técnico, pero que
demuestre flexibilidad respecto al cumplimiento
de labores de gestién o creacion de ideas si es
requerido. Interés por el sector publico, interés
por las tecnologias emergentes vinculadas a la
electromovilidad, interés por  aprender,
estudiar, y ser parte de un grupo
multidisciplinario trabajando en el desarrollo de
proyectos en la interseccion de la energia y el
transporte.




FUNCIONES

ACTIVIDADES

Apoyar las actividades que se
requieran en el area.

Desempefiarse como jefe de proyecto en equipo de electromovilidad con foco en el desarrollo
de proyectos que aumenten la penetracién de vehiculos eléctricos en todas las regiones del
pais, considerando aspectos técnicos, tecnoldgicos, geopoliticos, regionales y administrativos.

Desarrollo de estudios de factibilidad internos o prospeccidn para el desarrollo de proyectos de
interés en el equipo.

Realizar seguimiento y supervision de proyectos con visitas casuales en terreno.

Liderar y administrar licitaciones de proyectos con equipos de trabajen terreno.

Preparar informes, minutas y presentaciones.

COMPETENCIAS
(HABILIDADES, 1 2 3
CAPACIDADES,
ACTITUDES)
1. Efectividad X
2. Planificacion X
3. Toma de decisiones X
4. Liderazgo X
5. Pensamiento Analitico X
6. Trabajo en equipo X
7. Proactividad X
8.Tolerancia al trabajo bajo X
precision
9. Autonomia X
10. Tolerancia a la
i’ X
frustracion




