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Contribuimos a mejorar la gestion
energeética y la participacion de los
municipios y actores locales para |la

generacion e implementacion de
iniciativas replicables e innovadoras
de energia sostenible en las
Comunas de Chile.

www.comunaenergetica.cl/



http://www.comunaenergetica.cl/
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Gobierno de Chile

Estrategia Energética Local

Implementacion de proyectos

(EEL)
1. Diagnostico Energético Implementacién de proyectos
. _— mediante:
2. Vision, objetivos y metas e Cooperacién publica —privada
. Instrumentos de fomento

3. Plan de accion «  Busqueda de financiamiento

Sello Comuna Energética

Evaluacion y acompafiamiento institucional para medir el grado de avance y
promover el mejoramiento continuo de su gestion energética local.
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Politicas e instrumentos de planificacion
multinivel
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AGENDA DE .

EMERGIA
2022 - 2026

Estrategia de Transicion
Justa en el sector
Energia

Q

Parte I: Acompanando el cierre y
evos usos de centrales a carbon en
Chile.

Politica Nacional Programa de Gobierno
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GLANIFICACIﬁN DE LARGO PLAZO

Planificacion Energética
de largo plazo


https://energia.gob.cl/pelp

CONCURSO DE ELABORACION DE ESTRATEGIAS 2 e | OMNeos
ENERGETICAS LOCALES

Objetivo de la convocatoria

ELABORACION DE

El presente proceso tjene por objeto ESTRATEG' :—3

efectuar un llamado publico, convocando a EN ERGETICAS LOCALES
los interesados para que, sujetandose a las PARA LAS COMUNAS EN ZONAS DE TRANSICION ENEROETICA ’
bases fijadas, presenten propuestas para

que la Agencia contrate el servicio de

elaboracion de Ilas Estrategias
Energéticas Locales para las
comunas de: Tocopilla, Sierra Gorda,
Maria Elena, Mejillones, Taltal,
Huasco, Quintero, Puchuncavi vy
Coronel.




Objetivos

Fortalecer la gobernanza municipal en energia, en torno al encargado
energético municipal y la conformaciéon del Comité Energético

Municipal.

Beneficiarios

Desarrollar un diagndstico energético y estimar el potencial de
generacion de energia renovable y de eficiencia energética de la comuna.

Implementar un proceso participativo que permita asegurar una
convocatoria amplia y activa de los actores claves de la comuna

4 regiones
g Construir una vision, objetivos y metas energéticas que permita al
municipio contar con lineamientos para el desarrollo energético de la

9 comunas municipi

Definir un plan de accién alineado con la vision, objetivos y metas
energéticas, el cual dé respuesta a las necesidades y aspiraciones

identificadas en el proceso

Validar la propuesta de EEL con autoridades locales e instancias
de representacion ciudadana formal.




¢Quiéen puede postular? Beneficiarios

9 comunas
Personas juridicas, con o sin fines de lucro « Huasco
e Coronel
Los postulantes podrdan presentar sus * Quintero ,
propuestas a cuantos grupos de comunas . PUChuncaVl
estimen conveniente, sin embargo, solo podra « Mejillones

adjudicar un solo grupo. « Tocopilla
« Maria Elena

» Sierra Gorda
e Taltal

El asesor o consultor postulante sera quien
recibira y debera ejecutar los recursos
economicos.

Sostenibilidad

meeica | ENERGETICA
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Financiamiento
$ 98 MM bisponiBLES

Comunas Monto maximo a
postular
: Zona de transicion/
Uergepils Polo de desarrollo
$30.000.000
Antofagasta Sierra Gorda Polo de desarrollo
Maria Elena Polo de desarrollo
Mejillones Zona de transicion
Tal Tal Polo de desarrollo 5 22.000.000
Atacama Huasco Zona de transicion S 12.000.000
Valoaraf Quintero Zona de transicion 8 22,000,000
alparaiso Puchuncavi Zona de transicion ' '
Biobio Coronel Zona de transicion $ 12.000.000
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Actividades y productos esperados

Actividades asociadas al objetivo especifico a) y b)

4.1. Diagnostico
territorial y
energeético romeNdsticoteRRmorAL  LRTARREOEA o EemeEnca LocaL
Sl e ENERGIAS RENOVABLES "E
| =
g "' B
L X

Reporte de Herramienta




Actividades y productos esperados

Actividades asociadas al objetivo especifico c) y d)

8. PROCESO PARTICIPATIVO 9. PROCESO PARTICIPATIVO 10. PROCESO PARTICIPATIVO
PARA LA PRESENTACION PARA LA ELABORACION DE PARA LA IDENTIFICACION
DEL DIAGNOSTICO ENERGETICO OBJETIVOS Y METAS CLARAS, DE ACCIONES A IMPLEMENTAR
Y DEFINICION DE LA VISION MEDIBELES Y VERIFICABLES EN EL MARCO DE LA EEL

4.2. Construccion de la i- @ i‘g; @

vison, objetivos, metas y
plan de accion.

Se deberadn ejecutar al menos 3 instancias participativas presenciales

Participacion de al menos 15 personas

Reporte de Actas de Material de

Registro Listas de

Anexos

PRODUGTOS: avance 2 talleres difusion

fotografico asistencia




Actividades y productos esperados

Actividades asociadas al objetivo especifico e) y f)

12. VALIDACION FINAL DE LA

COMUNIDAD, INTEGRACION DE

COMENTARIOS Y PUBLICACION
DE LA ESTRATEGIA

-

=0

Se debera validar la Estrategia Energética Local por las
autoridades locales.

4.3. Validacion de la EEL

Estrategia
Energética

PRODUCTOS: Reporte final Fichas de validacion por

proyecto el concejo

municipal diagramada

Local




Fecha de entrega de los reportes

5 ) 240 dias corridos

Actividades

Diagndstico territorial y
energético

Proceso participativo
(construccién de la vision,
objetivos, metas e iniciativas
energéticas)

Plan de accion

Reporte

Reporte
N°1

Reporte
N°2

Reporte
N°3

Plazos

60 dias corridos

180 dias corridos

240 dias corridos

A Agencia de
Sostenibilidad

w Energética

Pago

30% del total del
monto del servicio

30% del total del
monto del servicio

40% del total del
monto del servicio



Equipode trabajo

Debera estar conformado por al menos 3 profesionales y
cumplir con el siguiente perfil profesional:

Jefe/a de proyecto: profesional con experiencia en el desarrollo de instrumentos y politicas de
gestiéon municipal en materias de sustentabilidad tales como Estrategias Energéticas Locales,
PLADECO, Politica Ambiental Municipal, Plan local de Cambio Climatico, entre otros.

Especialista en energia: profesional con experiencia en energia, tales como el disefno, estudio e
implementacion de iniciativas de energias renovables, eficiencia energética, electromovilidad,
entre otros.

Especialista en participacion ciudadana: profesional con experiencia en la implementacion de
procesos de participacion ciudadana en temas de energia, medio ambiente, territorio o

sustentabilidad.
Coordinador/a comunal*: profesional con experiencia en trabajo municipal o en el desarrollo de

proyectos en conjunto con municipios. Estard encargado de coordinar los aspectos
operacionales de las actividades a realizar en la comuna (talleres participativos, reuniones,
entrevistas, comunicaciones, entre otras) y del levantamiento de informacién primaria en el
territorio.

* Este perfil profesional sélo sera obligatorio en el caso de postular al grupo 1, 2 y 4. En este caso
debera existir un/a coordinador/a comunal por cada comuna.

:Qué debe incluir la
postulacion?

Antecedentes
Administrativos solicitados

Todos los Anexos solicitados
debidamente completados

Oferta metodologica
* Mdximo de 15 paginas
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Comision de evaluacion ENERGETICA

(3) profesionales de la Agencia

(1) profesional por cada Secretaria Regional Ministerial (SEREMI) de Energia involucrada, quienes evaluaran solo
aquellas ofertas de la regidn a la que pertenecen.

Criterios Anexo 10

Mencione los mecanismos de comunicacion que utilizara para coordinar las instancias
participativas, con el fin de asegurar una convocatoria representativa del territorio.

Contrapartes municipales: Detalle brevemente la metodologia que utilizara para las instancias participativas.
Vinculacién y participacién )
local*

Mencione las acciones que realizara para asegurar una participacion activa de la contraparte
municipal y las diferentes areas y/o unidades municipales que estén relacionadas con la
gestién energética local.

En caso de que su propuesta incluya instancias participativas adicionales a los talleres
establecidos en las bases del presente concurso, describa las acciones que implementara.

Describa las condiciones y caracteristicas que posee el equipo de trabajo propuesto que

Y aseguraran una adecuada vinculacion con el territorio. ~
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A Agencia de
Sostenibilidad
Energética

Evaluacion técnica -~

Criterios de Evaluacion Ponderacion

a) Oferta metodoldgica 40%
b) Vinculacién y participacion local* 15%
c) Experiencia en energia 10%
d) Experiencia en instrumentos y/o politicas de gestion local 10%
e) Experiencia en participacion ciudadana 10%
f) Oferta econdmica 10%
g) Experiencia en el territorio 5%

Qs
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Plazos del Concurso B3

PUBLICACION CIERRE CIERRE ADJUDICACION INICIO
CONCURSO PREGUNTAS POSTULACIONES CONCURSO EJECUCION

_ @ = (@)

09 26 10

mayo junio julio Julio - agosto Agosto*
2023 2023 2023 2023 2023




A Agencia de BUMUNA?‘-'m

= = Sostenibilidad z
Cronograma de actividades we c=sic™ | ENERGETICA
S ) | Talleres Regionales
JUEVES 1 DE JUNIO A LAS 11:00
&
ESTRATEGIAS
ENERGETICAS LOCALES Region Fecha
T e T AR Valparaiso 16 de junio a las 11:30
- Biobio 20 de junio a las 15:00
Atacama 22 de junio a las 15:00

Antofagasta 22 dejunio alas 15:00

O3 YouTube. i AGENCIASE

COMUNA=Z 29 A
ENERGETICA Inscripciones en el siguiente

link: Registro



https://forms.gle/eeJzqgBRkK7ivbyZ6
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https://www.agenciase.org/concurso_eel/

Completar el formulario

‘,r Enviar correo con consultas con el ASUNTO
’!' “CONCURSO ESTRATEGIAS ENERGETICAS LOCALES”
comunaenergetica@agenciase.org
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