
Anexo 11 
PAUTA PARA LA ELABORACIÓN DEL REPORTE DE 

IMPLEMENTACIÓN EXITOSA RESPECTO AL NIVEL DE GE 

EJECUTADO 
 

CONTENIDOS MÍNIMOS 
 

▪ PORTADA 

▪ RESUMEN EJECUTIVO 

▪ ÍNDICE, ÍNDICE DE TABLAS E ÍNDICE DE ILUSTRACIONES Y GRÁFICOS 

▪ CUERPO DEL INFORME: 

(Debe contener los apartados indicados en la siguiente tabla, de acuerdo con el Nivel 

a desarrollar) 

 

 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 

1 CONTEXTO DE LA ORGANIZACIÓN       

1.1 Descripción de la empresa 
beneficiaria 

R A A A A A 

1.2 Comprender la organización y su 
contexto 

R A A A A A 

1.3 Comprender las necesidades y 
expectativas de las partes interesadas 

R A A A A A 

1.4 Determinar el campo de aplicación 
del sistema de gestión de la energía 

R A A A A A 

1.5 Sistema de gestión de la energía R A A A A A 

1.6 Análisis de Brechas R A A A A A 

2 LIDERAZGO       

2.1 Liderazgo y compromiso  R A  A A A 

2.2 Política energética  R A  A A A 

2.3 Funciones, responsabilidades y 
autoridades de la organización 

 R A A A A 

3 PLANIFICACIÓN       

3.1 Acciones para tratar los riesgos y las 
oportunidades 

R A A A A A 

3.2 Objetivos, metas energéticas, y la    R A A A A 

3.3 Revisión energética     R A A A 

3.4 Indicadores de desempeño 
energético 

  R A A A 



 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 

3.5 Línea de base energética   R A A A 

3.6 Planificación para la recopilación de 
datos de la energía 

  R A A A 

3.7 Auditoría Energética R A R A A A 

3.8 Mediciones energéticas por sistemas 
y/o equipos 

  R A A A 

4 APOYO       

4.1 Recursos   R   A A A 

4.2 Competencia   R   A A A 

4.3 Toma de conciencia   R   A A A 

4.4 Comunicación   R   A A A 

4.5 Información documentada   R   A A A 

4.6 Capacitaciones R R R    

5 OPERACIÓN       

5.1 Planificación y control operacional     R A A A 

5.2 Diseño     R A A A 

5.3 Adquisiciones     R A A A 

6 EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO       

6.1 Seguimiento, medición, análisis y 
evaluación del desempeño energético y 
del SGEn     

R A A A 

6.1.2 Evaluación de la conformidad con 
los requisitos legales y otros requisitos.    

R A A 

6.2 Auditoría interna       R A A 

6.3 Revisión por la dirección    R A A 

7 MEJORA       

7.1 No conformidad y acciones 
correctivas       

R A A 

7.2 Mejora continua       R A A 

8 PLAN M&V       

8.1 Implementación Plan M&V     R  

8.2 Informe Demostrativo ahorro     R  

9 AUDITORÍA DE CERTIFICACIÓN       



 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 

9.1 Informe Fase 1      R 

9.2 Informe Fase 2      R 

 

Realizar (R): Indica que el elemento correspondiente a este punto debe ser 

desarrollado por el consultor y/o el beneficiario para cumplir con el requerimiento 

mínimo. Reporte solicitado de acuerdo con nivel a implementar. 

Actualizar (A): Indica que el elemento correspondiente a este punto, en caso de existir 

con anterioridad como resultado de la participación del beneficiario de este programa u 

otra instancia, deberá ser actualizado. En caso de no contar con este elemento, deberá 

ser desarrollado por el consultor y/o beneficiario para cumplir con el requerimiento 

mínimo.  

*Para la elaboración de los item debe considerarse la ISO 50001:2018, energuias y 

anexo 2. 


